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講座内容 

高齢者に特化した人材派遣・人材紹介業として様々な業界やマスコミから注目されて

いるシニアジョブ。 

世界一ともいわれる高齢化社会において、シニア人材を活用することが事業継続への

ポイントにもなっています。 

シニアを雇い入れるうえでの注意点や具体的な活用事例などを紹介します。人材難を

救う手立てとしてシニアの活用を視野に、採用戦略を検討しましょう。 
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